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SEMANA PEDAGéGICA FQM - compromisso com a

momento de reflexdo e planejamento WEEE (ROl el

A Faculdade de Quatro Marcos -
FQM, sediada no municipio de S&o José dos
Quatro Marcos, localizada na microrregiédo
Vale do Jauru, é circundada pelos
municipios de Araputanga, Curveléndia,
Mirassol D Oeste, Gléria D Oeste,
Indiavai, Jauru, Salto do Céu, Rio Branco,
Lambari D’Oeste, Figueirdépolis D’ Oeste,
Vale de S&o Domingos, Pontes e Lacerda,
Porto Esperidido, que tem uma populacdo de
147.742 habitantes, de acordo com dados do
IBGE (2007) .

Sua missdo é atuar na formacdo de
profissionais, através das atividades de
ensino, pesquisa e extensédo para
contribuir na formagdo sécio-politico-
econdémica da sociedade, ja que a area de
saude, apesar de suas mazelas e desafios,
carrega consigo o compromisso de manter o
homem saudavel. Assim, os cursos de
Enfermagem, Farmdcia e Psicologia (todos
legalizados pelo MEC) tem o objetivo de
contribuir para a construgdo cidada da
populacdo, na busca do bem estar bio-psico-

Diretoria, Administrativo, Coordenadores e Professores em contagem regressiva S‘?lel Glog inclivicieg, Couwe CIPIESEHe &
cidadania.
Comeco de ano é tempo de planejar — tracar os rumos e as metas para mais um Para tanto a FQM formulou seu
periodo de atividades académicas. Planejamento para o ano letivo de 2010,
P - . . . . . . visando contemplar ag¢des que possam
No processo académico ndo cabem mais improvisos. E preciso garantir a . ) . .
contribuir para a irradiacgéao do
qualidade do ensino, saber organizar-se através da discussdo e do planejamento do conhecimento, contribuindo para a defesa e
que vai ser o ano letivo. o desenvolvimento da dignidade humana,
Assim, no periodo de 01 a 05 de fevereiro de 2010, os profissionais da FQM e como também para a preservacdo da heranca
L X _ . X cultural, mediante a investigacéo, o
da Escola de Negdbcios e Tecnologia estardo reunidos para o planejamento das . .
ensino e os servicos prestados a
atividades didatico-pedagdgicas da IES e da Escola. comunidade. Juntamente com os valores
Nessa semana sdo discutidas as Estratégias de ensino-aprendizagem e de comuns a toda a Instituicdo de Ensino

Superior, a FOM empenha-se, de modo
especial, no cultivo dos valores humanos e
da ética para a construcgdo de uma sociedade
dentre as quais destacamos cursos de pds-graduacdo, de extensdo, implantacdo do democratica renovada, mais Jjusta, mais

Avaliacéo

E importante ressaltar que varias serdo as inovacdes que a IES implantard,

sistema, o qual trara mais agilidade e eficiéncia as acdes académicas. igualitaria.
Essa ¢é a meta dos profissionais e
académicos da FQM. Venha pra c& vocé
também! !!
Diretora Académica - FQM Prof?®. MS.Ligia Vieira Garcia

Diretora Académica

Académicos, estamos esperando-os. Sejam bem-vindos!!!

Prof. Ms. Ligia Vieira Garcia
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NOVOS HORIZONTES PARA O PROFISSIONAL DO SECULO XXI

Em todo o mundo, uma grande inquietagdo domina os Mas, basta isso para estar competindo nessa nova
meios educacionais, gerando reformas que preparem o homem as economia? Acreditamos que ndo! Nido basta ter esse perfil. E
novas necessidades do trabalho. necessario ainda, ter consciéncia critica, capacidade de pensar e
Para enfrentar os desafios de hoje, o profissional de tomar decisdes. E para isso, é preciso estar preparado.
precisa cumprir duas exigéncias fundamentais: em primeiro lugar O profissional do novo milénio tem que desenvolver
deve ter uma sélida formagdo geral, além de uma boa educagédo diferentes caracteristicas que fardo a diferenciagdo para
profissional. permanecer no mercado. Dentre essas, podemos citar: Capacidade de
Até pouco tempo, um diploma de nivel superior era o lideranga; Versatilidade / flexibilidade; Capacidade de inovagédo/
sonho de muitos para se colocar em lugar de destaque no mercado. Criatividade; Espirito empreendedor; Automotivagédo; Boa
Daqui em diante, mais que um diploma e o conhecimento é preciso comunicagdo verbal; Facilidade de relacionamento em grupos ou
buscar a capacitagdo profissional e estar aberto para novas equipes de trabalho; Senso critico.
opgdes de trabalho. Tudo isso nos leva a pensar na necessidade de capacitagédo
As mudangas no mercado de trabalho sdo muito ageis e técnica, que deverd ser complementada pela atitude profissional.
as tendéncias de ocupagdo se modificam rapidamente. O grande Ninguém garante que um profissional de grande formacdo, com
desafio agora é tentar vislumbrar quais segmentos dentro das bagagem técnica tera sucesso, pois, além disso, a questédo do saber
carreiras tradicionais serdo mais promissoras e estar pronto fazer e ter disposigdo para fazer é indispensavel.
para competir em condigdes de igualdade no mercado mundial,o que Depois de tanta descrigéo e determinacéo de
exige uma educagédo de qualidade superior. caracteristicas, vocé deve estar se perguntando: mas como um jovem
Dentro dessas perspectivas, mudou complemente o pode chegar ao mercado de trabalho de forma competitiva?
perfil do profissional para o século XXI, pois as exigéncias séo Perceba que a rigor, todos terdo chance de vencer e, para
bem diferenciadas. Daqui em diante, para ser competitivo é isso sera preciso espirito empreendedor, busca constante pela
fundamental: Boa formagdo académica e cultural; Aprendizado e exceléncia, ser participativo de forma significativa na sua
atualizagdo continuos; Dominio de outros idiomas; Aprendizagem comunidade e por conseqiiéncia no seu pais. O que podemos afirmar é
pratica; Participagdo em Programas Sociais e Comunitarios; que sobreviverdo no mercado as profissdes que exigem papéis
Conhecer e saber utilizar os recursos computacionais. pensantes, criativos e significativos, o restante as maquinas
Notem, portanto, que as demandas da nova ordem estdo ou deverdo fazer.
econémica e social deste século trazem diversos desafios para Entdo, prepare-se mais do que nunca, sem jamais perder de
quem quer sobreviver neste mercado. vista o todo e os detalhes, eles fardo a diferengca na sua
profissao!

PREPAREM-SE PARA O MUNDO DO TRABALHO! SEJAM BEM-VINDOS!
MSc. Evandro Luiz Echeverria
Diretor Geral da FQM

VALE A PENA VER DE NOVO:
EXPEDIENTE ECOTROTE E TROTE SOLIDARIO

Msc. Evandro Luiz Echeverria

Tiragem: 4.000 Exemplares
Sede: Av. Projetada II, 205 PLANETA
sustentavel

Diretor Geral

Profa. Msc. Ligia Vieira Garcia

Diretora Académica

ENSINO
RESPONSAVEL

2010

Profa. Ireni Maria Costa
Diretora Administrativa

Jardim das Oliveiras

S&o José dos Quatro Marcos-MT . . .
Q No dia 8 de fevereiro os calouros serdo recepcionados pelos veteranos de uma forma

Fone.: (65) 3251-3005 diferente, ao invés do “Famoso Trote”, os calouros irdo participar do Trote, sim,
E—mail:faleconosco@fqm.edu.br m.as n.éo o convencional, com farinha, corte de cabelo, pedagio na rua pedindo
dinheiro, etc...

Irdo arrecadar alimentos para doagdo no Asilo, e mudas de plantas para incentivar a
plantagdo além de conscientizar sobre a importancia das arvores para toda a
populagéo.

Néo é o primeiro ano que os veteranos tomam essa atitude, que realmente “Vale a Pena
ver de Novo...”

CONSULTORIO ODONTOLOGICO [l
Dra. Lucimeine Longoni desconto

- — i ke ’ ~ ( Al
Ortodontia - Endodontia - Proteses }

GRS
Y 4 S
MG ncu nlo ALUNO FQM TEM Implantes - Clareamentos - Cirurgias

a vista = 14% desconto
(RN e[ WRe LR Pl | 30 dias = 12% desconto
Av. Sdo Paulo, 1.204

Rua Goias, 720 - (65) 3251-1149




CURSOS TECNICOS
DE CASA NOVA

O Antigo Nucleo de Educagédo Profissional - NEP, a partir do dia 8
de fevereiro, estarda em novo enderego, na antiga COOPEQ,
situada na Avenida Sergipe, 162, Bairro Jardim Popular, e
aproveitando a mudanga de “ares”, o NEP, também mudou de nome
para Escola de Negdécios e Tecnologias. Com tantas mudangas para
2010 as aulas ndo poderiam comegar diferente; na semana do dia 8
a 12 de fevereiro, sera realizada a Semana de Tecnolégica, no
Centro Comunitario, situado préximo a Praga Matriz, das 19h00
as 23h15, onde serdo realizadas varias atividades voltadas para
os cursos Técnicos.

A Escola de Negécios possui mais trés novidades, sdo os cursos
de Inglés, Espanhol e Gestdo Empresarial. Os novos cursos tem
duragédo de 2 anos, sendo que o aluno pode escolher o melhor dia e
horario para cursar qualquer um dos trés, tendo apenas 2 horas
por semana. Mas o grande diferencial dos cursos de Idiomas é o
Prof. Kelson Junior Ferraz Louro, que reside ha 10 anos no
exterior, com fluéncia nos dois idiomas, e esta retornando para
dar aulas.

Para os interessados nos novos cursos, a Escola de Negécios esta
trabalhando com um sistema de desconto para alunos dos
técnicos, académicos, egressos e funcionarios da FQM, que
possuem 20% de desconto, além do desconto proposto para grupos
formados por funciondrios de empresas e familiares, os quais
também terdo 20% de desconto, sendo que a turma devera ter um
minimo de 10 pessoas para obter o desconto.

convite especial
“"Conhega a FQM"

Um dos Programas instituidos pela Faculdade de Quatro Marcos é o
Programa “Conhega a FQM”, e tem por objetivo possibilitar aos
professores e alunos das redes publicas e privada, assim como a
populagdo terem contato com o ensino superior. Ao agendar uma
visita a IES, aos visitantes serdo apresentados laboratdérios de
ultima geragdo, sala de multimeios, e professores habilitados e
capacitados que poderédo fazer aulas demonstrativas.

E, claro, a Biblioteca FQM, que tem acervo especializado, o qual
estd sendo ampliado e modernizado. Agende sua visita pelo
telefone: (65)3251-3005

Vestibular Agendado

Inscrigbes Abertas

(65) 3251-3005
www.fgm.edu.br

FACULDADE DE QUATRO MARCOS
CONHECIMENTO COM EXCELENCIA

ALUNO FQM TEM

[V .
'Y Servigos

\ 10% desconto - a prazo
Co

Servigos
30% desconto - a vista

(65) 3251-1368 105t cosesie s vists

Av. Dr. Guilherme P. Cardoso, 629

PARCERIAS - o desafio para romper
novos paradigmas institucionais
e atender a demanda social

A introdugédo de novos produtos — cursos no ensino superior privado,
cursos técnicos, atividades de pesquisa e extensdo - ndo é uma
tarefa facil, pois as instituig¢des que atuam no segmento servigos
educacionais passam por problemas estruturais de manutencgdo, de
recursos humanos, de financiamentos, de investimentos.

Ha de se perguntar por que os negbécios das Instituigdes de Ensino
Superior - 1IES enfrentam tanta dificuldade com inovagdes
qualitativas, necessarias e constantes.

A FQM - Faculdade de Quatro Marcos preocupada com o atendimento das
demandas locais e regionais, prima em seu atendimento pela
qualidade educativa, tanto é que por dois anos consecutivos
recebeu o Prémio IBEROAMERICANO em Qualidade Educativa (2008 -
Equador e 2009 - Peru), em reconhecimento pela qualidade do
trabalho educativo e de responsabilidade social que esta IES vem
desenvolvendo junto a comunidade.

As IES, de modo geral, tem seguindo a cultura e a economia
educacional, investido em cursos mais tradicionais, que déo
retorno mais imediato e ndo necessitam tanto de investimentos em
laboratérios e/ou recursos humanos especializados, o que induz aos
clientes a fazerem esses cursos mais acessiveis (tanto econdmica,
quanto geograficamente), superlotando o mercado laboral com
egressos com formagdo inicial questionavel, ndo se preocupando com
a real demanda social do pais.

Nesse sentido a FQM tem um compromisso ético e social de atender a
demanda na formagdo de profissionais da saude, base na cadeia
qualitativa de vida do cidaddo, e, ao oferecer os cursos de
Enfermagem, Farmidcia e Psicologia vem proporcionar a sociedade a
possibilidade de contar com profissionais qualificados e
habilitados para suprir as necessidades da comunidade que carece
de atendimento na area de satde.

Sdo cursos que requerem alto grau de investimentos, entretanto o
académico que opta por cursa-lo indubitavelmente tem maiores
chances de garantia de acesso ao mercado de trabalho e, de quebra,
ainda realizar um servigo de atendimento social as pessoas, ao
poder publico constituido, ao pais.

Numa era sem limites e limitag¢des geograficas, onde o conhecimento
é a ferramenta de acesso as tecnologias, a cultura, a
sobrevivéncia, a FQM tem o compromisso social de trazer
conhecimento com qualidade e, para atender a demanda da populagdo
tem buscado nas parcerias um modo de investir em inovagdes com
vistas a garantir qualidade educativa.

Essas parcerias, com as Prefeituras de Gléria D’Oeste, Lambari
D 'Oeste, Sdao José dos Quatro dos Quatro Marcos, construidas ao
longo do ano de 2009, fomentam diversas agdes, tais como: oferta de
bolsas de estudo, transporte para académicos, estagios
curriculares, cursos de qualificagdo profissional, palestras
informativas, agdes de responsabilidade social, as quais constam
do Balango Social da FQM.

Diante disso, é possivel concluir que a FQM tem atendido ao seu
compromisso social, juntamente com as prefeituras e empresas
parceiras, de modo a atender a demanda de formagédo de profissionais
de satde, portanto, podemos afirmar que a parceria é o modo de
enfrentar os desafios cotidianos para romper novos paradigmas
institucionais e atender a demanda social.

ESCOUNIDEINECOCIOS
G TEEHEOLOGEIRS

Seja o artilheiro
no mercado de trabalho!!
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BALANCO SOCIAL - 2009

I. A FACULDADE DE QUATRO MARCOS E O BALANCO SOCIAL

Constituida na perspectiva de oportunizar a educagdo superior
no interior do Estado de Mato Grosso, mais precisamente na
regido do vale do Jauru, a Faculdade de Quatro Marcos vem ao
longo dos tempos demonstrando sua vocagdo como instituigdo de
educacgéo.

A partir de 2009, adequando-se e renovando seu quadro diretivo,
novas perspectivas sdo apresentadas como alternativas para o
cumprimento da sua missdo de “Atuar na formagdo de
profissionais, através das atividades de ensino, pesquisa e
extensdo para contribuir na formagdo sécio-politico-econémica
de nossa sociedade”.

Assim, as agdes desencadeadas em suas atividades de ensino sédo
norteadas pelas necessidades sociais da regido em que se insere,
podendo assim responder aos anseios da comunidade, levando o
conhecimento e o progresso como forma de engrandecimento e
melhoria da populacgédo e dos cidadéos.

O Balango Social procura demonstrar de forma sucinta as
realizagdes da FQM ao longo do ano, traduzindo todo trabalho
produzido e ofertado a sociedade.

Academia

Sob a perspectiva académica, a FQM calcou suas agdes e
atividades para propiciar a sociedade oportunidades de acesso a
diversos servigos.

Por outro lado, a insergdo dos académicos em atividades extra
sala, propiciaram o enriquecimento do ensino através da
iniciacdo cientifica e da extensédo.

Varios projetos realizados nas diferentes areas de atuagdo da
enfermagem, farmacia e psicologia, envolvendo docentes,
discentes e técnicos administrativos, ddo conta desse contexto
promotor do desenvolvimento do conhecimento.

II. EMPREGO E RENDA

O quadro docente da FQM conta com 07 mestres, 17 especialistas e
03 graduados, nas diferentes areas do conhecimento, além de 03
diretores, 10 funciondrios e um assessor académico.

Em termos de empregabilidade e economia isso representa um
avango na economia local.

III. EDUCACAO CORPORATIVA

Educagdo corporativa é a forma de articular coerentemente as
competéncias individuais e organizacionais no contexto mais
amplo da empresa, em busca de melhores resultados.

Para se atingir a qualidade educativa ao longo do ano foram
realizadas 08 encontros de educagdo continuada para o corpo
docente e técnico administrativo, além do Curso de
Psicopedagogia Clinica e Institucional.

O investimento em qualificagdo profissional é preocupagido
constante dos gestores e mantenedores da IES.

IV. CIDADANIA EMPRESARIAL

A FQM entende que sua fungdo vai além da prestacgdo de servigos,
ou das responsabilidades econdmicas, legais, éticas e sociais,
pois estd inserida em um sistema social onde sua existéncia deve
considerar os impactos que causa sobre esse, possibilitando
oportunidades de acesso a educagdo, cultura e servigos
complementares que possa oferecer, bem como um ambiente de
trabalho seguro, sem perder de vista a questdo da cultura, das
artes, da politica e economia.

Politica Financeira da FQM

Diretora Administrativa da FOM explicita Politica Financeira da IES

Tendo em vista facilitar meios de acesso e permanéncia de
académicos nos Cursos oferecidos pela Faculdade de Quatro
Marcos foi instituida a Politica Financeira da IES nos
seguintes moldes:

PONTUALIDADE - aos académicos que garantem os pagamentos em dia
sdo ofertados os seguintes descontos: 8% para pagamento até o
dia 5 de cada més, 4% para os pagamentos efetuados até dia 10 e 2
% aos pagamentos realizados até o dia 15; a partir dessa data
sdo acrescidos multa e juro, de acordo com o que estabelece a
legislacéao.

INDICACAO - criada com a intencdo de incentivar os alunos e
potenciais alunos a indicarem novos académicos, e, com isso
minizarem os custos de seu estudo, a FQM oferta na Politica de
Indicacdo o percentual de 5% a cada novo académico indicado,
podendo perfazer um total de até 4 indicacgdes. Isso significa
que o interessado em participar dessa politica de descontos por
indicag¢do poderd obter de 5% até 20% de descontos no valor da
mensalidade.

Assim, o atendimento comunitdrio, realizado a partir de projetos
desenvolvidos nos cursos de Enfermagem, Farmacia e Psicologia,
cujo objetivo além de realizar a efetiva pratica profissional,
proporciona a sociedade uma oferta de servigos no &ambito da
educagédo e prevengdo da saude.

Ao longo de 2009 foram realizados os 35 agdes entre Semana de
Cursos, Projetos Sociais, Palestras, Seminarios e Agdes
Culturais, visando atender a demanda da populagdo e as parcerias
firmadas.

O numero de pessoas atendidas nessas agdes perfaz um total
aproximado de 15.560 pessoas, nos municipios de S&do José dos Quatro
Marcos, Gléria D’Oeste, Mirassol D Oeste, Araputanga, envolvendo
discentes, docentes e pessoal técnico da IES.

As Bolsas de Estudos oferecidas pela FQM sdo mecanismos de garantir
acesso ao ensino superior de qualidade.

Os bolsistas da FQM em 2009 foram: 07 que prestaram servigos na
administragdo e 06 nos laboratérios.

Outro mecanismo que a IES disponibiliza para oportunizar acesso ao
estudante é o Crédito Educacional, que atendeu no ano de 2009 a 56
académicos do Curso de Enfermagem, 21 de Farmacia e 41 de
Psicologia.

O Prouni — Programa Universidade para Todos, do Governo Federal,
oferece bolsas integrais e parciais a Jjovens carentes,
distribuidas de acordo com a renda familiar de cada jovem. Em
parceira com o Governo Federal, em 2009,a FQM disponibilizou 43 (20
— Integral e 23 Parcial - 50%) Bolsas do Prouni para académicos do
Curso de Enfermagem, 24 (10 Integral, 14 Parcial - 50%) de Farmacia
e 47 (21 Integral e 26 Parcial - 50%)de Psicologia.

A Faculdade Quatro Marcos, apesar de bastante jovem, tem
demonstrado, com suas agdes, que a responsabilidade social é marca
presente em suas agdes.

O Balango Social apresentado a sociedade, encontra-se na
Biblioteca da IES a disposigdo de todos quantos queiram ter
conhecimento das ag¢des desencadeadas durante o ano de 2009, e
traduz a responsabilidade da Faculdade de Quatro Marcos e de seus
mantenedores com a educagdo de exceléncia e o atendimento a
sociedade no ambito de sua atuacgédo.

Nossos trabalhos tém sido direcionados para a consolidagdo de um
empreendimento com responsabilidade com nossos colaboradores,
conferindo-lhes ndo somente a remuneragcdo, mas também, a
oportunidade de transformagdo e crescimento enquanto profissional
e cidadéo.

As atividades que envolvem os programas e agdes extensionistas
foram direcionadas para envolver a sociedade e, ao mesmo tempo,
estreitar e fortalecer os lagos com o poder publico na perspectiva
de proporcionar a sociedade mais servigos, educagdo e
resolutibilidade na saude.

Todos os programas, projetos e agdes desenvolvidos, muito mais que
um retrato da FQM, tem o objetivo de apresentar a sociedade, com
transparéncia e responsabilidade, o reconhecimento pelo respeito
e carinho recebidos ao longo de sua existéncia.

CREDITO EDUCACIONAL - mecanismo facilitador de acesso ao ensino
superior. Para conseguir adesdo ao Crédito Educacional, o
candidato deve requeré-lo junto a Secretaria Académica, anexando
cépias dos documentos pessoais, comprovante de enderego e de
renda familiar. Assim, os académicos que apresentam os requisitos
descritos podem ter aprovados crédito educativo que varia entre
10% e 50%, de acordo com andlise documental, pela Diretora
Administrativa da IES. Ao finalizar o Curso, o egresso tem um
periodo de caréncia, para entdo iniciar o pagamento das parcelas
financiadas, de acordo com a mensalidade vigente.

PROUNI - A FQM disponibiliza Bolsas de Estudos (Integral e
Parcial) aos académicos que tiverem bom desempenho no ENEM,
através do Programa Universidade para Todos (PROUNI), do Governo
Federal.

PARCERIAS - A IES disponibiliza ainda Bolsas “in company” (de
acordo com Convénio firmado entre empresas, instituicgdes,
prefeituras, e outros parceiros), oferecendo descontos de até 20%
no valor da mensalidade aos funciondrios das empresas parceiras.
Desta forma, a Faculdade de Quatro Marcos cumpre seu compromisso
social, oportunizando continuidade de estudos aqueles que, de
fato, almejam estudar.

Vem falar conosco e garanta sua formagdo profissional.

:'.;u. Aluno FQM tém
de descontgf

O dom de encantar a guem vocé ama.

Rua Pernambuco, s/n - (65) 3251-1659 / 9621-4674

LABORATORIO SAQ LUIZ

LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS

ALUNO
FQM
TEM

Rua Pernambuco, 1.153 - (65) 3251-1719




